แบบสำรวจที่ 2
ขนาดของโรงเรียนและกรอบอัตรากำลังพนักงานศาสนการด้านการศึกษา

กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่......... 
 (เพื่อนำมาจัดทำฐานข้อมูลบุคลากรในการบรรจุเป็นพนักงานศาสนการด้านการศึกษา)
โรงเรียน................................................................ วัด..........................................ตำบล............................. อำเภอ................................. จังหวัด................................ โทรศัพท์........................... โทรสาร..................... รหัสไปรษณีย์................................. E-mail Address ของสถานศึกษา……..……..…………………..…………………..…… สังกัดคณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา มหาเถรสมาคม  



ข้าพเจ้า............................................ นามสกุล..................................... ฉายา........................... ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน
  ขอรับรองว่าสถานศึกษาแห่งนี้  มีขนาดของโรงเรียนและกรอบอัตรากำลังพนักงานศาสนการด้านการศึกษา ตามประกาศคณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ว่าด้วยขนาดของโรงเรียนและกรอบอัตรากำลังพนักงานศาสนการด้านการศึกษา พ.ศ. 2555  ข้อ 4 (1) ถึง (3) ข้อ 5 (1) ถึง (4) ข้อ 6 (1) ถึง (4) และข้อ 7 (1) ถึง (4) ที่ให้ข้อมูลไว้ตามแบบสำรวจนี้ทุกประการ

ข้อ 4

ให้โรงเรียนมี 3 ขนาด ดังนี้
(1) ( โรงเรียนขนาดเล็ก มีจำนวนนักเรียน ไม่เกิน 200 รูป


(นักเรียน ม.ต้น จำนวน.........รูป  ม.ปลาย จำนวน.........รูป  รวมจำนวน.........รูป)
(2) ( โรงเรียนขนาดกลาง มีจำนวนนักเรียนเกิน 200 รูป แต่ไม่เกิน 300 รูป


(นักเรียน ม.ต้น จำนวน.........รูป  ม.ปลาย จำนวน.........รูป  รวมจำนวน.........รูป)
(3) ( โรงเรียนขนาดใหญ่ มีจำนวนนักเรียนเกิน 300 รูป ขึ้นไป


(นักเรียน ม.ต้น จำนวน.........รูป  ม.ปลาย จำนวน.........รูป  รวมจำนวน.........รูป)

ข้อ 5

ให้โรงเรียนขนาดเล็ก มีอัตรากำลัง ดังนี้
(1) ( ตำแหน่งผู้อำนวยการ 1 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(2) ( ตำแหน่งรองผู้อำนวยการ 1 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(3) ( ตำแหน่งครู 1 อัตรา ต่อนักเรียน 20 รูป
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
4. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
5. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
6. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
7. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
8. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
9. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
10. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)

(4) ( ตำแหน่งนักวิชาการศาสนศึกษาหรือเจ้าพนักงานศาสนศึกษา 1 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(5) ( ตำแหน่งอัตราเกินของสถานศึกษา จำนวน..............อัตรา (เพิ่มเติมจากที่กำหนดไว้)
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)




ฯลฯ

ข้อ 6

ให้โรงเรียนขนาดกลาง มีอัตรากำลัง ดังนี้
(1) ( ตำแหน่งผู้อำนวยการ 1 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(2) ( ตำแหน่งรองผู้อำนวยการ 2 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(3) ( ตำแหน่งครู 1 อัตรา ต่อนักเรียน 20 รูป
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
4. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
5. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
6. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
7. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
8. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
9. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
10. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
11. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
12. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
13. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
14. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
15. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(4) ( ตำแหน่งนักวิชาการศาสนศึกษาหรือเจ้าพนักงานศาสนศึกษา 2 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(5) ( ตำแหน่งอัตราเกินของสถานศึกษา จำนวน..............อัตรา (เพิ่มเติมจากที่กำหนดไว้)
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)










ฯลฯ

ข้อ 7

ให้โรงเรียนขนาดใหญ่ มีอัตรากำลัง ดังนี้
(1) ( ตำแหน่งผู้อำนวยการ 1 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(2) ( ตำแหน่งรองผู้อำนวยการ 3 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(3) ( ตำแหน่งครู 1 อัตรา ต่อนักเรียน 20 รูป
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
4. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
5. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
6. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
7. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
8. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
9. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
10. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
11. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
12. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
13. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
14. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
15. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
16. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
17. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
18. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
19. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
20. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)




ฯลฯ
(4) ( ตำแหน่งนักวิชาการศาสนศึกษาหรือเจ้าพนักงานศาสนศึกษา 3 อัตรา
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
(5) ( ตำแหน่งอัตราเกินของสถานศึกษา จำนวน..............อัตรา (เพิ่มเติมจากที่กำหนดไว้)
1. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
2. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)
3. (ชื่อ-สกุล/ฉายา............................................)








ฯลฯ
(ลงชื่อ)…………………………………………….ผู้จัดทำข้อมูล
(ลงชื่อ)…………………………………………….ผู้ตรวจข้อมูล

        (……………………….…………………)


         (……………………….…………………)

ตำแหน่ง……………………………………………………………….

ตำแหน่ง……………………………………………………………….





(ลงชื่อ)…………………………………………….ผู้รับรองข้อมูล





         (……………………….…………………)






ตำแหน่ง…………………………………………………………………





................/................................./.........................

